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Stimate domnule Presedinte,

Directia Invatdmant Soroca a Consiliului Raional, roaga si fie inclus proiectul deciziei in ordinea
de zi a sedintei Consiliului Raional cu urmétoarea intrebare:

,» Cu privire la raportul de activitate al IP LT ”C. Stere” din or.Soroca pentru anul 2021”

Cu respect,

Directorul IPLT ”C. Stere” — Vasile Bas

7Y

[/4
Directorul IP LT ”C. Stere”

Dlui Veaceslav Rusnac,

Presedinte al raionului Soroca
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Proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RATONAL SOROCA

DECIZIE

,» Cu privire la raportul de activitate al
IP LT ”C. Stere” din or.Soroca pentru anul 2021”

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara pe data de _ aprilie 2022, luand in dezbatere:
-Expunerea de motive din Nota informativi la proiectul de decizie .Cu privire la raportul de activitate al

[P LT ”C. Stere” din or.Soroca pentru anul 2021” cu Nr. din :

Avand in vedere:

- Raportul de expertiza juridica al Serviciului de Asistenta Juridica (nr. din )
In temeiul :

- art. 43 alin.(2) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

-art.21 alin.(1), art. 141 alin 1) lit.b) al Codului Educatiei nr.152/2014;

- art. 33 alin. (1) al Legii nr.287/2017 contabilitatii si raportarii financiare,

- Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ”C. Stere”, aprobat prin decizia Consiliului Profesoral
Nr.140 din 19.11.2012, Coordonat cu Directia Invitimant Soroca, avizat de Ministerul Educatiei
la data de 17.12.2012, inregistrat de Ministerul Justitiei cu Nr.5867 din 27.12.2012.

DECIDE:

1. Se ia act de Raportul de activitate al IP LT ”C. Stere” din or.Soroca conform anexei nr.1 ;

2. Se aproba situatia financiara pentru anul 2021 conform anexei nr.2;

3. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd prin publicarea in Registrul de Stat al Actelor
Locale si totodata se comunica prin transmiterea copiilor:

- Presedintele Raionului Soroca;

- Directia Invatimant;

-IPLT ”C. Stere”

Elaborat:

Directorul IP LT ”C. Stere” /% Bas Vasile

Coordonat:

Presedintele raionului Soroca | Veaceslav Rusnac

\.
(

Vicepresedintele raionului Soroca ( ?’V -4 "gyetlana Paunescu

Avizat
P ‘ N
Secretarul Consiliului Raional Soroca ( "\% Stela Zabrian

/
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Nota justificativa
la proiectul deciziei Consiliului Raional

1. Autorul
Proiectul de decizie,,Cu privire la raportul de activitate al IPLT,,C. Stere” din or. Soroca pentru
anul 20217 este rlaborat de IPLT,,C. Stere” din or. Soroca

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite

Prezentul proiect de decizie este elaborat in baza art.43 alin.(2) al Legii nr.436/2006 privind
administratia publicd locald; art.21 alin(1),art.141 alin.1) lit.b) al Codului Educatiei
nr.152/2014;art.33 alin.(1) al Legii nr.287/2017 contabilitatii si raportarii financiare, Statutul
Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,C. Stere” din or.Soroca, aprobat prin decizia Consiliului
Profesoral Nr.140 din 19.11.2012, Coordonat cu Directia invé;ﬁmﬁnt Soroca, avizat de Ministerul
Educatiei la data de 17.12.2012, Inregistrat de Ministerul Justitiei cu Nr.5867 din 27.12.2012.
decizia CR nr.6/11 din 16 decembrie 2021,,Cu privire la aprobarea Programului de activitate a
Consiliului Raional Soroca pentru anul 2022”

3.Scopul Proiectului :
Asigurarea transparentei in activitatea institutiei de invatamant.

4.Argumentarea proiectului de decizie
Proiectul de decizie include Raportul institutiei pentru anul 2021 si Raportul financiar pentru
anul bugetar 2021.

5.Fundamentarea economico-financiara
Proiectul de decizie nu necesita resurse financiare suplimentare.

S.Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative si Legii
nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional, proiectul si nota informativa sunt
plasate pe pagina web oficiald a CR Soroca http:/www.soroca.org.md/.

Director [P LT ,,C. Stere” ‘@/ Bas Vasile



Anexa nr.1

la decizia CR nr. din

INSTITUTIA PUBLICA LICEUL TEORETIC ”C. STERE”

RAPORT
DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2021



L DATE GENERALE

Raion

SOROCA

Localitate

OR.SOROCA

Denumirea institutiei

Institutia Publica Liceul Teoretic
,,Constantin Stere*

Filiale Nu sunt
IDNO 1013620000711
Cod trezorenal TREZMD2X
Adresa D. Cantemir 26
Telefon 23022457
Email institutie Itcstere@gmail.com
Numarul de schimburi 1

Numarul de elevi la data 01.04.2022 10:20:20 1286

Nr de elevi in situatie de risc 145

Nr de elevi cu CES 39

Nr de elevi cu CES PEI 39
Circumscriptia scolara (Da/Nu) Da

Organigrama Liceului:

VTR, I e

o

'i, : prevenire a

Numarul de clase si elevi:

gdjn;cl

t Coordonator de

r VNET

cl. I-IV nr. de elevi/clase l cl. V-IX nr. de elevi/clase
Total 1-4 Total 5-9
il ge CL1|CL2|CL3 | Cl4 .| CL5 | CLé6 £l | €l CL9 elev
studii cl | elevi 7 8 cl. i
4/13 4/14 | 5/14 | 3/9 | 3/9 | 4/11
2021-2022 | 4/128 | 4/111 | 4/125 1 16 | 495 5 9 7 1 2 19 | 594




cl. X-XII nr. de
elevilclase

Total 10-
12

cl. | elevi | clase

Cl.L10 | CI.11 | CL. 12

elevi
com.

4/80 4/63 3/58 | 11 | 201 46 46 | 1290

T AR

B n e

it

Viziunea organizatiei scolare

Filosofia educationlid promovata in Institutia Publica Liceul Teoretic ,,Constantin Stere”

Motto:
»Scoala cea mai buna e aceea in care inveti inainte de toate a invata.”
Nicolae Iorga

Pornind de la dorintele si necesitatile educationale ale fiecarui elev, precum si de la dezideratele
stabilite prin documentele educationale in vigoare, in anul 2021, avem in vedere concentrarea eforturilor
pentru ca elevii s3 dobandeasca o pregatire generald bund, cunostinte aprofundate in domeniile legate de
viitoarea carierd, competen{e necesare insertiei sociale si deprinderi de munca intelectuald pentru a putea
invita pe tot parcursul vietii. Intreaga activitate va fi organizati de asa maniera incat si se creeze in
Liceul “C. Stere” un mediu educational profesionist, la standarde instructionale si morale inalte.

La inceputul secolului al XXI-lea, in activitatea de formare a personalitatii autonome i creative,
scoala contemporand trebuie sd gaseascd directii pragmatice de abordare a idealului educational. Din
aceastd perspectiva, finalitatile liceului propun formarea unui absolvent in masurd sa decida asupra
propriei cariere, sa contribuie la articularea propriilor traseee de dezvoltare intelectuald si profesionala
si sd se integreze activ in viata sociala.

Pilonii cunoasterii :

[J a invata sa stii ;

[] a invata sa faca ;

[J a invita sa triaiesti impreuna cu ceilalti ;

[J a invata sa fii ;

ofera tinerilor capacitatea de a raspunde provocarilor din partea societatii, de a devenii agenti ai propriel
formari, care si-§i organizeze §i structureze singuri cunoasterea, sa descopere individual, avand formata
judecata si responsabilitatea viitoare de cetatean activ intr-o societate cognitiva.

Adaptindu-se in mod firesc cerintelor societatii de maine si promovénd o dezvoltare sustinuta §i
conformai realitatilor europene, viziunea Liceului “C. Stere” la inceput de secol XXI se poate exprima
sintetic astfel:

Liceul Teoretic ,,C. Stere” promoveaza un invatimant de calitate, adaptabil la nevoile de
educatie ale tuturor, la toate nivelurile si formele sale.

Toate cadrele didactice au obligatia morala si profesionala si isi organizeze lectiile si activitatile
extracurriculare astfel incéit sa formeze elevi care si fie in stare:

sd-si cunoascd valoarea in raport cu ceilalti;

sa se mobilizeze pentru autodepasire ;

sad gandeascd independent;

sd-si 7esolve singuri problemele;

sd-si planifice sarcini si sd le indeplineasca ;

sd comunice in mod eficient cu ceilalti ;

sd-gi descopere calititile si sa si le imbogateasca ;
sd ia decizii in mod responsabil ;

sd constientizeze valoarea educatiei primite.

CALLRARR S



Misiunea Liceul Teoretic “C. Stere” :

Misiunea Institutiei Publice Liceul Teoretic “Constantin Stere” Soroca reprezinta ratiunea de a fi,
motivul pentru care existd organizatia scolard si face referire la rezultatele educatiei pentru elevi si
comunitate. Aceastd misiune va fi cunoscuta si asumata de catre toate grupurile de interes reprezentate
in scoald: parinti, elevi, profesori, autoritdti locale, agenti economici, alti reprezentanti ai comunitatii.

Fiecare elev va fi sprijinit sd-si cunoasca si sa-si dezvolte potentialul si aptitudinile in functie de
interesul §i motivatiile personale, sd-si dezvolte astfel personalitatea incat traseul lui existential, social
si profesional sé se poata desfasura sub semnul succesului.

Scoala garanteaza accesul continuu la invafare, pentru a se forma noile competente necesare.
Scoala va fi deschisa dialogului cu comunitatea, va realiza o educatie multiculturald, asigurand
astfel apropierea dintre elevi, cunoasterea i acceptarea reciproca in vederea unei convietuiri armonioase.

Misiunea Liceului este de a oferi tuturor elevilor sii si fieciruia dintre acestia educatia
necesari pentru a deveni persoane competente, capabile si invete pe parcursul intregii vieti, cu o
cultura si valori proprii bine definite — adevirati cetiteni ai societitii cunoasterii.

Pentru anul 2021, Liceul “C. Stere” si-a fixat urmitoarele directii de actiune:
0 Asigurarea accesului egal la educatie;
0 Asigurarea calitatii in educatie;

0 Asigurarea formdrii si dezvoltdrii resurselor umane;
O Asigurarea resurselor i optimizarea utilizéarii lor;

[ Asigurarea parteneriatului local §i comunitar;

O Dezvoltarea bazei materiale.

i i

1. Formarea continui a profesorilor, aflatd la intersectia dintre nevoia lor de autoperfectionare si noile
nevoi de educatie ale elevilor, respectiv ale societtii;

2. Cresterea gradului de confort si siguranti in scoald prin reabilitarea si modernizarea spatiilor existente;
3. Optimizarea ofertei educationale centratd pe nevoile si interesele educabililor si comunititii, in
vederea cresterii prestigiului si vizibilitatii liceului;

4. Crearea unor oportunitati pentru educatia complexd, permanenti, in spiritul competentelor cheie, al
dezvoltirii civismului, antreprenoriatului, voluntariatului, intr-o societate complexa, dinamica;

5. Dezvoltarea spiritului de colaborare si a multiculturalismului prin diversificarea parteneriatelor locale,
ionale si internationale ;

OBIECTIVE GENERALE: | mrmm—m—

1.Diseminarea continutului documentelor legislative specifice elaborate de citre Ministerul Educatie;

2. Stabilirea ofertei curriculare in functie de nevoile specifice comunititii locale ; personalizarea ofertei
educationale si de nevoile de dezvoltare personala ale elevilor ;

3. Cresterea gradului de consultare al parintilor in alegerea disciplinelor optionale si acordarea continuturilor

acestora la nevoiele concrete ale partenerilor sociali ;
4. Implementarea curriculum-ului national si asigurarea corelatiei optime dintre acesta si curriculum-ul local ;
5. Aplicarea, pentru elevii cu CES, a CM sau CA in dependenta de nevoile elevului ;



f

6. Imbunititirea calitatii predarii-invatarii-evaludrii astfel incit si se asigure atingerea standardelor curriculare
de performanta, cét si pregitirea elevilor pentru o societate in schimbare ;

7. Utilizarea de soft educational adecvat curricumului scolar ;

8. Crearea unei baze de teste de evaluare pentru elevi, in concordanta cu standardele nationale care sa ofere o
radiografie obiectiva a progresului scolar ;

9. Parcurgerea integrala a materiei cuprinsa in programele scolare ale fiecarei discipline si optimizarea
procesului de predare-invatare-evaluare, asigurandu-se astfel insusirea materiei de catre elevi, stimularea
elevilor capabili de performanta scolara, notarea ritimica si prevenirea esecului scolar.

Analiza SWOT:

PUNCTE TARI :

Includerea unitdtii noastre in programul liceelor cu bacalaureat bilingv, limba francezi;
Competenta colectivului didactic;
Admiterea in clasa a X-a cu medii mai mari de 6.00;
Se pot obtine certificate profesionale de informaticd (CISCO) si limba francezi B1,
Derularea programelor de formare / dezvoltare profesionald;
Derularea programelor specifice pe nivel de varsta, pregitire, specializare, ,,Educatia pentru sanatate"
Conectarea retelei locale la Internet;
Utilizarea TIC la ore;
Colaborarea eficienta §i prompta cu celelalte institutii ale Administratiei Publice Locale si teritoriale;
Functionarea Consiliului Elevilor;
Existenta radioului scolar;
Dotarea unititii de invatdmint cu mobilier si echipamente noi;
Existenta calculatoarelor utilizate in activititi administrative;
Organizarea cursului de initiere in utilizarea calculatorului de cadrele didactice de alte specialititi decét
informatica;
Transmiterea in timp util a lucrarilor catre institutiile partenere;
Liceul are clasele I - XIT; formarea unor copii (care rimén elevii liceului) poate fi asiguratd pe toatd durata
invatdmantului preuniversitar;
Rezultate bune ale elevilor la examene $1 concursuri gcolare;
Varietatea activitdfilor extracurriculare;
Asigurarea pregdtirii teoretice la toate specializirile profilelor real i uman;
Posibilitatea sustinerii bacalaureatului bilingv;
Interesul parintilor pentru educatia copiilor;

PUNCTE SLABE:

L]

Lipsa conditiilor materiale pentru functionarea unui semiinternat
Incadrarea cu personal didactic cu norma de predare in mai multe unitati scolare pune probleme la
intocmirea orarului.
Unele disfunctionalitati in managementul comunicarii, stresului, timpului.
Supraincércarea fisei postului a personalului de conducere, indrumare si control si personal didactic
auxiliar;
Suprapunerea lucrarilor urgente si termene nerealiste pentru unele lucriri solicitate;
Lipsa softurilor educationale;
Numir mare de elevi in clasa.

OPORTUNITATI:

Folosirea cadrului descentralizat in imbunatitirea calititii educatiei

Posibilitatea implementirii programelor de formare/ dezvoltare profesionald si a celor specifice;
Implicarea Consiliului raional, Asociatiei Périntilor in realizarea lucrérilor ce privesc ob{inerea autorizatiei
de functionare a unitdtilor de invatamant; (igienizare, renovare, dotare)
Colaborarea cu IP Soroca, CMF , mass-media local;
Introducerea pe scard largd a TIC la ore.

Pregitirea elevilor axatd pe dezvoltarea creativitatii, formarea unor viitori specialisti, dind posibilitatea sa-si
afirme talentele native printr-o ofertd variatd de cursuri optionale.



*  Dezvoltarea unor parteneriate interne si externe.

AMENINTARI:

- Insuficiente surse financiare pentru dezvoltarea unititii scolare;

- Inertia si slaba motivare a cadrelor didactice.

- Interesul scazut al unor cadre didactice in urmadrirea si aplicarea modificarilor legislative nou aparute.
- Insuficienta personalui didiactic auxiliar, cu referire speciala la operatorii TIC.

- Suprasolicitarea cadrelor didactice (numar mare de ore) poate duce la surmenaj.

in anul 2021 IPLT ”C. Stere” a activat in doui schimburi (jumatate de clasa
dimineata si cealalta dupa amiaza) lectiile fiind de 30 min.

Dar necatind la toate impedimentele provocate de pandemie COVID-19 am
obtinut rezultate frumoase la examenele de absolvire cat si la concursurile online.

Rezultatele examenelor de absolvire

Rezultate BAC-2021

"9"_ n 8"_ "7”_ "6”- "5”-
Media |”10” | ”9,99” ”8,99” ”7,99” ”6,99” ”5,99”
Nr. Elevi 0 9 20 20 12 12

NR. ELEVI

” 10:1
0%

Y

"6"_"6,09"
17%

Total candidati: 73
Respinsi: 1 elev (1 obiect)
% promovarii: 98,63



Rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2021

Numarul de note:

Matematica Matematica (clase francofone)
10(9 (8 (7 |6 |5 [4 (3|21 |N| Z]|10]|9 |8 |7 |6/54|3[2(/1/N|Z
0|5(10|15]13[30|0[0|0|0[0]| 0|5/ |6[5]|6/|2/5/0{0{0/0/0]0
Limba de instruire Istoria romanilor si universala
10 |9 [8 |7 |6 |5 |4|3[2(/1|NZ10|9 |8 |7 |6 |5 |4 [3[2]/1|N Z
8 |24 (37297 |7/|0fl0lojojojo] 8 |13 |31 31|17 [12|0(0/0/0/0]0

Rezultatele concursurilor din anul 2021

in anul 2021 olimpiadele raionale si republicane nu s-au desfisurat din cauza pandemiei
COVID.

Elevii nostri au participat la mai multe concursuri online.

0N R LN

. — O
o= O

13.
14.
15.
16.

Ars Adolescentina, concurs republican- 5 locuri premiante;

ARS ADOLESCENTINA, concurs republican, etapa muzica -2 locuri,

La izvoarele intelepciunii, etapa raionald — Locul II

La izvoarele intelepciunii, etapa republicand — Mentiune

”Biblioteca din Scoala mea”, concurs raional — Locurile 1, 1I;

“Limba noastrd-i o comoara”, etapa raionald — Locurile I, III si Mentiune;
”Limba noastra-i o comoara”, etapa republicand — Locul III;

”Limba roména este patria mea”, concurs regional — Locurile II, IIT si Mentiune;
Pledoarii pentru profesorii de . francezi, concurs republican — Locul I1I;

.70 sansa”, Limba franceza, concurs raional — Locul [;

. Festivalul stiintelor in limba franceza. concurs republican — Locul I;
. OLIMPIADA INTERNATIONALA LA LIMBA FRANCEZA - Locul I, Voleac Evelina,

(proba video prezentarea tdrii i proba orala colectiva);

Turneu municipal la tenis de masd — Locurile I si 1I;

Turneu municipal la tenis de masa intre licee si colegii — Locul II;
Turneu municipal la baschet, gimnaziu — Locul IT;

Turneu municipal la baschet, Liceu — Locul [;

Profesorii si elevii liceului au participat si la diferite proiecte nationale cit si internationale.




Personalul

Grad didactic / managerial

Canggontade Nr total Nivel de instruire MOdlfl de
personal angajare Féra I .
grad II Superior
. Cumul
Personal didactic Maaterad Medmns § extern, Cumul
83  |specialitate/superior de scurti intern, De bazi 19 23 21 20
durata, Universitar (superior)
Personal de 6 Mediu de specialitate/superior de Debazi 2
conducere scurtd duratid,Universitar (superior) 3 1 0
Personal Mediu de specialitate/superior de "
didactic 3 scurti duratt")l,Universitar (P;upcri or) De-bazi 0 0 0 0
auxiliar
General obligatoriu (mediu
ncomplet),Mediu de
Personal 26 |specialitate/superior de scurtd Dbz 0 0 0 0
nedidactic duratd,Secundar general (Mediu
general),Secundar
profesional,Universitar (superior)
Infrastructura: .
Nr Denumirea Da/Nu Valoarea
1 |Ateliere de studiu (da, nu, numarul) Da 2
2 |Autobuse arendate (da, nu, numirul) Da/l 120000
4 |Bibliotecd (da, nu, numarul) Da l
5 |Bufet/cantind (da, nu, numirul de locuri) Da 360
9 |Caracteristica incdperii de studiu: Grupul sanitar: in cladire (da, nu) Da
10 |Caracteristica incdperii de studiu: Necesita reparatic capitala (da, nu) Da
11 |Caracteristica incaperii de studiu: Numarul de etaje Da 4
12 |Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu apa calda (da, nu) DA Doar la 30
lavoare de la
cantina gcolard
13 |Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu apa rece (da, nu) Da
14 |Caracteristica incéperii de studiu: Sistem de canalizare (da, nu) Da
17 |Caracteristica incdperii de studiu: Sistemul de incalzire - autonoma cu gaze Da
20 | Caracteristica incaperii de studiu: accesibilitatea - rampa de acces (da, nu, céte) Da
21 |Caracteristica incdperii de studiu; accesibilitatea - grup sanitar adaptat (da, nu) Da 1 la etajul I
23 |Caracteristica incaperii de studiu: accesibilitatea - mobilier adaptat (da, nu, cite) DA 30%
24 |Numarul de cabinete de biologie (valoarea) Da 2
25 |Numirul de cabinete de chimie (valoarea) Da 1
26 |Numarul de cabinete de fizica (valoarea) Da 2
27 |Numadrul de cabinete de informatica (da, nu, numarul) Da 2
28 |Numarul de cabinete de limbi straine (da, nu, numarul) Da 9
29 |Numarul de sali de clase (inclusiv cabinete de studii si laboratoare) Da 50
30 |Numarul de locuri pentru elevi (capacitatea de proiect a scolii) Da 1266
31 |Punct medical (da, nu) Da 2
32 |Sala de lectura (da,nu,locuri) Da 35
33 | Sala sportiva (da, nu, numarul) Da 2
34 |Suprafata claselor (inclusiv a cabinetelor de studii si laboratoarelor) (m2) Da 3206
35 |Suprafata totald a institutiei (m2) Da 5596,05
36 |Teren de joaci ( da, nu) Da
37 |Teren de sport ( da, nu) Da, nu este
amenajat

fif /7 1o




Bugetul 2021

Calcularea bugetului:

Cocficientii de ponderare a elevilor

B 0,83 - pentruelevii claselor [-IV

B 1,00 - pentruelevii claselor V-IX

B 1,22 - pentruelevii claselor X-XII

Parametrii formulei pentru anul 2021
v Parametrul A (pentru un elev ponderat) = 13 974,00 lei
v" Parametrul B (pentru o scoald) =750 003,00 lei

Formula pentru determinarea alocatiilor la nivel de scoali V= (A*N + B)*K + R
V — volumul alocatiilor pentru o scoald concretd
A — normativul valoric pentru un “elev ponderat”
B — normativul valoric pentru o scoali
N — numarul de “elevi ponderati” pentru o scoald concreti
K — coeficientul raional (0,95)
R — alocatii pentru o scoala concretd din componenta raionald / municipala

CL I-IV — 512 elevi x 0,83 = 424,96 elevi ponderati
Cl. V-IX — 576 elevi x 1,00 = 576 elevi ponderati
Cl. X-XII — 194 elevi x 1,22 = 236,68 elevi ponderati Total> 1237,64 elevi ponderati
A=13 974,00 lei /elev; B=750 003,00 lei /scoala
V=(13974 x 1238+750 003) x 0.95+R = 17 147 324,25+R

Venituri suplimentare:
Indemnizatii pentru rechizite si material did la prof — 160 000,00 Lei
Alimentare — 945 561,60 Lei/an

Total: 1 337 761,6
Educatie incluzivi — 182 200,00 Lei (necesar p/u salarizare CDS— 226 118,50) o Sl
Arenda spatiilor neutilizate: 50 000,00

Cheltuieli salarii:
1) Fondul de salarizare =15 048 600,00 Lei/annual (86,83% din bugetul liceului)
2) Indemnizatii p/u incapacitatea temporara de munca — 50 000,00 Lei

Cheltuieli de intretinere:

Bunuri si servicii — 2 857 400,00
Active nefinanciare — 370 900,00 Lei
Stocuri de materiale circulante — 225 000,00 Lei

Bugetul total: 18 486 900.00 Lei

Daci si facem o analiza a bugetului atunci observim urmaitoarele:

1. Fondul de salarizare constituie 15 048 600,00 Lei, aproximativ 86,83% din bugetul liceului
2. Necesarul pentru intretinere: Gaze, electricitate, api, evacuarea deseurilor — 744002,00 Lei

Deci, strict necesarul constituie: 15 792 602,00 Lei — 92,10%

Mai jos este tabelul care reprezinta datele reale cum a fost realizat bugetul pentru anul 2021:
Finantare din Bugetul raionului pentru remunerarea muncii in doud schimburi - 714 000.00 lei

Surse atrase Finantare din Bugetul raionului in cadrul proiectului transfrontalier - 250 000.00 lei

[V fouy
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baza
Premien

stat obligator

la decizia CR nr. di

Anexa nr.2
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Inapoi| tegid

ORG2-13878-Liceul teoret

Perioada:

Modificat de catre:

asistenta medic
Energie electrica

Gaze
Apa sl canalizare

Alte servicli comunale
I

Servicil de transport

Formare profesicnala

Modificat din: 1 20221 3 Statut: Semnat verficarea Semnaty
Denumirea indicatorului Codul  P1+P2 #3 S3+54 S5+56 Codul ECO ki-k6 Aprobat initial pe an Plan precizat pe an Executat in perfoada de v
rindulul prolactulul
1 2 3 4 s & 7 e ° 10 1

I. VENITURL, TOTAL 1 18,486,900.00 19,841,870.00 19,786,6771.77
1.0 . . . . - | 14998 . 18,436,500.00 19,791,870.00 19,759,221.77

Plata pentru locatiunea bun 1.0 = % Y & ~ | 1423 = 50,000.00 50,000.00 27.456.00

Venfturl de la active intrate cu ttiu 1.0 . - . . . -

Donatii voluntare pentru cheltuiell 1.0 = 5 = = = 1 &

| curente din surse interne pentru

II. CHELTUIELI, TOTAL 2 18,116,000.00 18,967,624.00 18,914,593.11

Remunerarea muncli angajatilor 2.0 - - & . % 11 " 11.665,600.00 11,819,400.00 11,819,400.00
2.0 - - - - - -

Sporun si suplimente |a salariul de 2.0 = = = = © 11 =
2.0 - - - - - -

Centributll de asiguran scdale de 2.0 E= = - - » ; - 3,383,000.00 3,433,200.00 3,433,200.00

ORG2-13878-Liceul teoret
14 | FD-045 | FD-045-A | FD-046 | FD-047 | FD-048 | FD-048-BL
HModifical din 2.2027 20:03 Statut: Semnnat verificarea Semnilu
Denumirea indicatorulul Codul P1+P2 P3 S53+54 55+56 Codul ECO k1-ké Aprobat initial ps an Plan precizat pe an Executat In pericada de
rindutui proiectului ‘gestiune
1 2 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11

Prime de asigurare obligatorie de 2.0 ; 0.00 46,000.00 45,997.69
2.0 » 5 . % . 400,000.00 250,000.00 250,000.00
2.0 = = = = = 450,000.00 350,000.00 350,000.00
2.0 = - = % = 200,000.00 115,000.00 115,000.00
2.0 5 e o " ” 40,000.00 29.002.00 29,002.00

Servicii informationale 2.0 " v = - e 30,000.00 20,441.00 20,441.00

Servicil de telecomunicatii 2.0 4 - - = - 20,000.00 0.00 0.00
=8 . % . w . 0.00 41,846.00 39,690.00

Servicil de reparatii curente 2.0 - & - o | 2025 - 200,000.00 147,173.00 147,172.10
2.0 . . . . - 20,000.00 40,000.00 34,999.60

Deplasari de serviciu in interiorul 2.0 > - - - 2 - 20,000.00 0.00 0.00

tarii
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Mﬂdﬂlcill de catre: Modificat dine 10.02.2022 15:20:03 Statut: Semnat
= 5 g

+ lo0z03 a10 273500
« {00203 _ f300 271360 ,i:m
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